Allegato n. 8 al Verbale del 19 marzo 2026

Carta intestata defl'impresa)
Luogo e data

Spettabile

CASSA EDILE DI MILANO,

LODI, MONZA E BRIANZA

ViaSan Luca, 6

20122 MILANO ML

PEC: datorilavoro{@pec.cassaedilemilano.it

Spetiabile.
ASSOCIAZIONE DI CATEGORIA ARTIGIANATO {indicare I'dssociazione alla-quale si aderisce)

Spb't_tabile'
RSAoRSU
o/o Sede dell’mpresn (*)

Oggetto:  articolo 42 del e.c.nl. 4 maggio 2022 per i dipendenti delle imprese edili ed affini e articolo 13
¢ 14 del c.c.p.l. 24/5/2022 - Autodichiarazione per P'anno 2026 di non raggiungimento di
almeno uno dei parametri aziendali

dall’articolo 13, comma 4 ed articolo 14, del Contratto colletiive provineiale di lavore in oggetto (triennio
2025/2024/2023 rapportato al triennio 2024/2023/2022) non ha raggionto il/i seguente/i parametro/i:

La scrivente impresa ............... woriveeeireenion dichiara che, nel triennio di riferimento previsto

O ore denunciate in Cassa Edile al netto delle ore di cassa integrazione;
O volume d’affari IVA, come rilevabile esclusivamente dalle dichiarazioni antuali IVA.
A comprova di quanto precede, aile‘ga copia della dogumentazione relativa ai trienni di riferimento.

Conseguentemente, per Panno 2026 {"impresa:

O non erogherd "EVR (con entrambi i parametri negativi);

G erogherd PEVR in misura ridotta (con un solo parametro negativo) pari al 50% dell’importo determinato
dal livello territoriale,

~ La presente autodichiarazione & effettuata ai sensi ¢ per gli effetti di quanto previsto-dalle disposizioni in
oggetio, anche ai fini dell'eventuale attivazione del confronio con le Organizzazioni sindacali, come previsto
dal contratto colletfivo nazionale. |

Diistinti saluti,

Timbro e firma del legale rappresentante

(*) Solo sé in aziends sorio presenti la RSA o la RSU




