
 

 

Allegato C 

UNI_Distacco_UE 

Sezione Descrizione campo Obbligat. Tipo 
Lungh
. 

Modalità di codifica 
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Tipologia servizio S 
alfanumeric

o 
5 

Tipologia di distacco oggetto della 
comunicazione: 
  - 1: Somministrazione; 
  - 2: Altro. 
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Codice Identificativo S 
alfanumeric

o 
50 

Codice identificativo univoco 
dell’azienda attribuito dallo Stato di 
appartenenza al prestatore di servizi 
a fini fiscali, previdenziali o similari. 

 

Denominazione datore di lavoro S 
alfanumeric

o 
100 Denominazione del datore di lavoro.  

Identificativo Somministrazione N 
alfanumeric

o 
50 

Numero del provvedimento di 
autorizzazione all’esercizio 
dell’attività somministrazione 
rilasciato dallo Stato di stabilimento, 
se previsto dalla normativa di detto 
Stato e limitato alle TWA, ossia alle 
sole agenzie di lavoro 
temporaneo dell'UE. 

 

Stato S 
alfanumeric

o 
4 

Stato di appartenenza del prestatore 
di servizi. 
 
Fonte: Tabella “Comuni e stati 
esteri”. 

 

Città sede legale S 
alfanumeric

o 
100 

Città sede legale del prestatore di 
servizi. 

 

Indirizzo sede legale S 
alfanumeric

o 
100 

Indirizzo sede legale del prestatore 
di servizi. 

 

Cap sede legale S 
alfanumeric

o 
15 

CAP sede legale del prestatore di 
servizi. 

 

telefono sede legale S 
alfanumeric

o 
20 

Dati di contatto sede legale del 
prestatore di servizi. 

 

fax sede legale N 
alfanumeric

o 
20  

e-mail S 
alfanumeric

o 
50  
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Soggetto Privo di Codice 
Fiscale 

S 
alfanumeric

o 
1 

Se S: rappresentante legale privo di 
Codice Fiscale italiano. 
 
Se N: rappresentante legale in 
possesso di un Codice Fiscale 
italiano. 
 
Se “Cittadinanza” rappresentante 
legale è italiana deve essere 
impostata a N. 

 



 

Codice Identificativo S 
alfanumeric

o 
50 

Se “Soggetto Privo di Codice Fiscale” 
è pari a N: coincide con un Codice 
Fiscale italiano. Sono accettati sia il 
formato alfanumerico a 16 caratteri 
sia il numerico a 11 cifre. 
 
Se “Soggetto Privo di Codice Fiscale” 
è pari a S: coincide con un Codice 
identificativo univoco attribuito dallo 
Stato di appartenenza al 
rappresentante legale del prestatore 
di servizio a fini fiscali o similari. 

 

Cognome S 
alfanumeric

o 
50 

Cognome del rappresentante legale 
del prestatore di servizi. 

 

Nome S 
alfanumeric

o 
50 

Nome del rappresentante legale del 
prestatore di servizi. 

 

Sesso S 
alfanumeric

o 
1 

Genere del rappresentante legale 
del prestatore di servizi. 
 
Possibili valori: M o F 

 

Data di nascita S aaaa-mm-gg 10 
Data di nascita del rappresentante 
legale del prestatore di servizio. 

 

Cittadinanza S 
alfanumeric

o 
3 

Cittadinanza del rappresentante 
legale del prestatore di servizio. 
 
Fonte: tabella “Cittadinanze”. 

 

Stato di nascita S 
alfanumeric

o 
4 

Stato di nascita del rappresentante 
Legale del prestatore di servizio. 
 
Fonte: Tabella “Comuni e stati 
esteri”. 

 

Città di nascita 

S se “Stato di 
nascita” è 
diverso da 

Italia 

alfanumeric
o 

100 

Città straniera di nascita del 
rappresentante legale. 
 
Non deve essere valorizzato se 
“Stato di nascita” è uguale a Italia. 

 

Comune di nascita 
S se “Stato di 

nascita” è 
uguale a Italia 

alfanumeric
o 

4 

Comune italiano di nascita del 
rappresentante legale. 
 
Non deve essere valorizzato se 
“Stato di nascita” è diverso da Italia. 
 
Fonte: tabella “Comuni e stati 
esteri”. 

 

Soggiornante in Italia S 
alfanumeric

o 
1 

Se S: rappresentate legale soggiorna 
abitualmente in Italia. 
 
Se N: rappresentate legale non 
soggiorna abitualmente in Italia. 
 
Il soggiorno in Italia deve essere 
indicato quando il cittadino 
extracomunitario soggiorna per 
periodi superiori a 3 mesi. 

 

Città in Italia S 
alfanumeric

o 
4 

Comune italiano di soggiorno 
abituale del rappresentante legale. 
 
Fonte: tabella “Comuni e stati 
esteri”. 

 

Indirizzo in Italia S 
alfanumeric

o 
100 

Indirizzo soggiorno abituale in Italia 
del rappresentante legale. 

 

Cap in Italia S 
alfanumeric

o 
5 

Cap soggiorno abituale in Italia del 
rappresentante legale. 
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Codice Identificativo S 
alfanumeric

o 
50 

Se “Soggetto Privo di Codice Fiscale” 
è pari a N: coincide con un Codice 
Fiscale italiano. Sono accettati sia il 
formato alfanumerico a 16 caratteri 
sia il numerico a 11 cifre. 
 
Se “Soggetto Privo di Codice Fiscale” 
è pari a S: coincide con un Codice 
identificativo univoco attribuito dallo 
Stato di appartenenza al referente 
art. 10, comma 3, lettera b), ai fini 
fiscali o similari. 

 

Soggetto Privo di Codice 
Fiscale 

S 
alfanumeric

o 
1 

Se S: referente art. 10, comma 3, 
lettera b) privo di Codice Fiscale 
italiano. 
 
Se N: referente art. 10, comma 3, 
lettera b) in possesso di un Codice 
Fiscale italiano. 
 
Se “Cittadinanza” referente art. 10, 
comma 3, lettera b) è italiana deve 
essere impostata a N. 

 

Cognome S 
alfanumeric
o 

50 
Cognome del referente art. 10, 
comma 3, lettera b). 

 

Nome S 
alfanumeric
o 

50 
Nome del referente art. 10, comma 
3, lettera b). 

 

Sesso S 
alfanumeric
o 

1 

Genere del referente art. 10, comma 
3, lettera b). 
 
Possibili valori: M o F 

 

Data di nascita S aaaa-mm-gg 10 
Data di nascita del referente art. 10, 
comma 3, lettera b). 

 

Stato di nascita S 
alfanumeric
o 

4 

Stato di nascita del referente art. 10, 
comma 3, lettera b). 
 
Fonte: Tabella “Comuni e stati 
esteri”. 

 

Città di nascita 

S se “Stato di 
nascita” è 
diversa da 

Italia 

alfanumeric
o 

100 

Città straniera di nascita del 
referente art. 10, comma 3, lettera 
b). 
 
Non deve essere valorizzato se 
“Stato di nascita” è uguale a Italia. 

 

Comune di nascita 
S se “Stato di 

nascita” è 
uguale a Italia 

alfanumeric
o 

4 

Comune italiano di nascita del 
referente art. 10, comma 3, lettera 
b). 
 
Non deve essere valorizzato se 
“Stato di nascita” è diverso da Italia. 
 
Fonte: tabella “Comuni e stati 
esteri”. 

 

Cittadinanza S 
alfanumeric
o 

3 

Cittadinanza del referente art. 10, 
comma 3, lettera b). 
 
Fonte: tabella “Cittadinanze”. 

 

Città domicilio elettivo S 
alfanumeric
o 

4 

Città del domicilio italiano elettivo 
del referente art. 10, comma 3, 
lettera b). 
 
Fonte: Tabella “Comuni e stati 
esteri”. 

 



 

Indirizzo domicilio elettivo S 
alfanumeric
o 

100 
Indirizzo del domicilio italiano 
elettivo del referente art. 10, comma 
3, lettera b). 

 

Cap S 
alfanumeric
o 

5 
Cap del domicilio italiano elettivo del 
referente art. 10, comma 3, lettera 
b). 

 

Telefono S 
alfanumeric
o 

20 

Dati di contatto del referente art. 10, 
comma 3, lettera b). 

 

Cellulare S 
alfanumeric
o 

20  

Fax N 
alfanumeric
o 

20  

Email S 
alfanumeric
o 

50  

Coincide con Referente co. 4 S 
alfanumeric
o 

50 

Se S: il referente art. 10, co. 3, 
lettera b) è anche referente art. 10, 
co. 4. In questo caso la sezione 
referente art. 10, co. 4 non deve 
essere compilata. 
 
Se N: il referente art. 10, co. 3, 
lettera b) non è anche referente art. 
10, co. 4. In questo caso la sezione 
referente art. 10, co. 4 deve essere 
obbligatoriamente compilata. 
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Codice Identificativo 

S se “Coincide 
con 

Referente co. 
4” è uguale a 

N 

alfanumeric
o 

50 

Se “Soggetto Privo di Codice Fiscale” 
è pari a N: coincide con un Codice 
Fiscale italiano. Sono accettati sia il 
formato alfanumerico a 16 caratteri 
sia il numerico a 11 cifre. 
 
Se “Soggetto Privo di Codice Fiscale” 
è pari a S: coincide con un Codice 
identificativo univoco attribuito dallo 
Stato di appartenenza al referente 
art. 10, comma 4 a fini fiscali o 
similari. 

 

Soggetto Privo di Codice 
Fiscale 

S se “Coincide 
con 

Referente co. 
4” è uguale a 

N 

alfanumeric
o 

1 

Se S: referente art. 10, comma 4 
privo di Codice Fiscale italiano. 
 
Se N: referente art. 10, comma 4 in 
possesso di un Codice Fiscale 
italiano. 
 
Se “Cittadinanza” referente art. 10, 
comma 4 è italiana deve essere 
impostata a N. 

 

Cognome 

S se “Coincide 
con 

Referente co. 
4” è uguale a 

N 

alfanumeric
o 

50 
Cognome del referente art. 10, 
comma 4. 

 

Nome 

S se “Coincide 
con 

Referente co. 
4” è uguale a 

N 

alfanumeric
o 

50 
Nome del referente art. 10, comma 
4. 

 

Sesso 

S se “Coincide 
con 

Referente co. 
4” è uguale a 

N 

alfanumeric
o 

1 

Genere del referente art. 10, comma 
4. 
 
Possibili valori: M o F 

 



 

Data di nascita 

S se “Coincide 
con 

Referente co. 
4” è uguale a 

N 

aaaa-mm-gg 10 
Data di nascita del referente art. 10, 
comma 4. 

 

Stato di nascita 

S se “Coincide 
con 

Referente co. 
4” è uguale a 

N 

alfanumeric
o 

4 

Stato di nascita del referente art. 10, 
comma 4. 
 
Fonte: Tabella “Comuni e stati 
esteri”. 

 

Città di nascita 

S se “Stato di 
nascita” è 
diverso da 

Italia e  
“Coincide con 
Referente co. 
4” è uguale a 

N 

alfanumeric
o 

100 

Città straniera di nascita del 
referente art. 10, comma 4. 
 
Non deve essere valorizzato se 
“Stato di nascita” è uguale a Italia. 

 

Comune di nascita 

S se “Stato di 
nascita” è 

uguale a Italia 
e “Coincide 

con 
Referente co. 
4” è uguale a 

N 

alfanumeric
o 

4 

Comune italiano di nascita del 
referente art. 10, comma 4. 
 
Non deve essere valorizzato se 
“Stato di nascita” è diverso da Italia. 
 
Fonte: tabella “Comuni e stati 
esteri”. 

 

Cittadinanza 

S se “Coincide 
con 

Referente co. 
4” è uguale a 

N 

alfanumeric
o 

3 

Cittadinanza del referente art. 10, 
comma 4. 
 
Fonte: tabella “Cittadinanze”. 

 

Domiciliato in Italia N 
alfanumeric

o 
1 

Se S: il referente ha un domicilio in 
Italia. 
 
Se N: il referente non ha un 
domicilio in Italia. 

 

Stato estero domicilio 

S se “Coincide 
con 

Referente co. 
4” è uguale a 

N e 
"Domicilio in 

Italia" è 
uguale a N 

alfanumeric
o 

4 
Stato estero nel quale risiede il 
referente. 

 

Città domicilio 

S se “Coincide 
con 

Referente co. 
4” è uguale a 

N e 
"Domicilio in 

Italia" è 
uguale a N 

alfanumeric
o 

4 

Città estera di domicilio del 
referente art. 10, comma 4, 
compilabile se "Domicialiato in 
Italia" è N. 

 

Comune domicilio 

S se “Coincide 
con 

Referente co. 
4” è uguale a 

N e 
"Domicilio in 

Italia" è 
uguale a S 

alfanumeric
o 

4 

Città del domicilio italiano del 
referente art. 10, comma 4, 
compilabile se "Domicialiato in 
Italia" è S. 
 
Fonte: Tabella “Comuni e stati 
esteri”. 

 



 

Indirizzo domicilio 

S se “Coincide 
con 

Referente co. 
4” è uguale a 

N e 
"Domicilio in 

Italia" è 
valorizzato 

alfanumeric
o 

100 
Indirizzo del domicilio del referente 
art. 10, comma 4. 

 

Cap 

S se “Coincide 
con 

Referente co. 
4” è uguale a 

N e 
"Domicilio in 

Italia" è 
valorizzato 

alfanumeric
o 

5 
Cap del domicilio del referente art. 
10, comma 4. 

 

Telefono 

S se "Coincide 
con 

Referente co. 
4" è uguale a 

N 

alfanumeric
o 

20 

Dati di contatto del referente art. 10, 
comma 4. 

 

Cellulare N 
alfanumeric
o 

20  

Fax N 
alfanumeric
o 

20  

Email 

S se "Coincide 
con 

Referente co. 
4" è uguale a 

N 

alfanumeric
o 

50  
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Codice Identificativo S 
alfanumeric

o 
50 

Codice identificativo univoco 
dell’azienda attribuito dallo Stato di 
appartenenza al prestatore di servizi 
a fini fiscali, previdenziali o similari. 

 

Denominazione Impresa S 
alfanumeric
o 

100 Denominazione del datore di lavoro.  

Stato S 
alfanumeric
o 

4 

Stato di appartenenza del prestatore 
di servizi. 
 
Deve essere uno Stato membro UE 
diverso da Italia. 
 
Fonte: Tabella “Comuni e stati 
esteri”. 

 

Città sede legale S 
alfanumeric
o 

100 
Città sede legale dell’impresa 
utilizzatrice. 

 

Indirizzo sede legale S 
alfanumeric
o 

100 
Indirizzo sede legale dell’impresa 
utilizzatrice . 

 

Cap sede legale S 
alfanumeric
o 

15 
CAP sede legale dell’impresa 
utilizzatrice . 

 

telefono sede legale S 
alfanumeric
o 

20 
Dati di contatto sede legale 
dell’impresa utilizzatrice . 

 



 

fax sede legale N 
alfanumeric
o 

20  

e-mail S 
alfanumeric
o 

50  
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Soggetto Privo di Codice 
Fiscale 

S 
alfanumeric

o 
1 

Se S: rappresentante legale privo di 
Codice Fiscale italiano. 
 
Se N: rappresentante legale in 
possesso di un Codice Fiscale 
italiano. 
 
Se “Cittadinanza” rappresentante 
legale è italiana deve essere 
impostata a N. 

 

Codice Identificativo S 
alfanumeric

o 
50 

Se “Soggetto Privo di Codice Fiscale” 
è pari a N: coincide con un Codice 
Fiscale italiano. Sono accettati sia il 
formato alfanumerico a 16 caratteri 
sia il numerico a 11 cifre. 
 
Se “Soggetto Privo di Codice Fiscale” 
è pari a S: coincide con un Codice 
identificativo univoco attribuito dallo 
Stato di appartenenza al 
rappresentante legale del prestatore 
di servizio a fini fiscali o similari. 

 

Cognome S 
alfanumeric

o 
50 

Cognome del rappresentante legale 
del prestatore di servizi. 

 

Nome S 
alfanumeric

o 
50 

Nome del rappresentante legale del 
prestatore di servizi. 

 

Sesso S 
alfanumeric

o 
1 

Genere del rappresentante legale 
del prestatore di servizi. 
 
Possibili valori: M o F 

 

Data di nascita S aaaa-mm-gg 10 
Data di nascita del rappresentante 
legale del prestatore di servizio. 

 

Cittadinanza S 
alfanumeric

o 
3 

Cittadinanza del rappresentante 
legale del prestatore di servizio. 
 
Fonte: tabella “Cittadinanze”. 

 

Stato di nascita S 
alfanumeric

o 
4 

Stato di nascita del rappresentante 
Legale del prestatore di servizio. 
 
Fonte: Tabella “Comuni e stati 
esteri”. 

 

Città di nascita 

S se “Stato di 
nascita” è 
diverso da 

Italia 

alfanumeric
o 

100 

Città straniera di nascita del 
rappresentante legale. 
 
Non deve essere valorizzato se 
“Stato di nascita” è uguale a Italia. 

 



 

Comune di nascita 
S se “Stato di 

nascita” è 
uguale a Italia 

alfanumeric
o 

4 

Comune italiano di nascita del 
rappresentante legale. 
 
Non deve essere valorizzato se 
“Stato di nascita” è diverso da Italia. 
 
Fonte: tabella “Comuni e stati 
esteri”. 

 

Soggiornante in Italia S 
alfanumeric

o 
1 

Se S: rappresentate legale soggiorna 
abitualmente in Italia. 
 
Se N: rappresentate legale non 
soggiorna abitualmente in Italia. 
 
Il soggiorno in Italia deve essere 
indicato quando il cittadino 
extracomunitario soggiorna per 
periodi superiori a 3 mesi. 

 

Città in Italia S 
alfanumeric

o 
4 

Comune italiano di soggiorno 
abituale del rappresentante legale. 
 
Fonte: tabella “Comuni e stati 
esteri”. 

 

Indirizzo in Italia S 
alfanumeric

o 
100 

Indirizzo soggiorno abituale in Italia 
del rappresentante legale. 

 

Cap in Italia S 
alfanumeric

o 
5 

Cap soggiorno abituale in Italia del 
rappresentante legale. 
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Codice Fiscale S 
alfanumeric
o 

11 

Codice Fiscale del soggetto 
distaccatario. 
 
Si inserisce il codice fiscale numerico 
a 11 cifre. Le ditte individuali ed i 
professionisti inseriscono il proprio 
codice fiscale alfanumerico a 16 
caratteri. 

 

Denominazione datore di lavoro S 
alfanumeric
o 

100 

Denominazione del datore di lavoro. 
 
Per le aziende coincide con la 
Ragione Sociale, per i privati, gli studi 
e i liberi professionisti con il Nome e 
Cognome del soggetto ospitante. 

 

Settore S 
alfanumeric
o 

8 

Si inserisce il settore merceologico, 
in accordo con la classificazione 
“ATECO 2007” (NACE). 
 
Sono ammesse le sole definizioni 
relative al secondo livello. 
 
Fonte: tabella “ATECO 2007”. 

 

Città Sede legale S 
alfanumeric
o 

4 

Città di ubicazione della sede legale 
per i soggetti giuridici e studi 
professionali. 
 
Comune di residenza per i privati e i 
liberi professionisti. 

 

Indirizzo Sede legale S 
alfanumeric
o 

100 

Indirizzo della sede legale per i 
soggetti giuridici e studi 
professionale. 
 

 



 

Indirizzo di residenza per i privati e i 
liberi professionisti. 

Cap S 
alfanumeric
o 

5 

Cap della sede legale per i soggetti 
giuridici e studi professionale. 
 
Cap di residenza per i privati e i liberi 
professionisti. 
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Codice Fiscale S 
alfanumeric

o 
50 

Se “Soggetto Privo di Codice Fiscale” 
è pari a No: coincide con un Codice 
Fiscale italiano. Sono accettati sia il 
formato alfanumerico a 16 caratteri 
sia il numerico a 11 cifre. 
 
Se “Soggetto Privo di Codice Fiscale” 
è pari a Sì: coincide con un Codice 
identificativo univoco attribuito dallo 
Stato di appartenenza al 
rappresentante legale a fini fiscali o 
similari. 

 

Soggetto Privo di Codice 
Fiscale 

S 
alfanumeric

o 
1 

Se S: rappresentante legale privo di 
Codice Fiscale italiano. 
 
Se N: rappresentante legale in 
possesso di un Codice Fiscale 
italiano. 
 
Se “Cittadinanza” rappresentante 
legale è italiana deve essere 
impostata a N. 

 

Cognome S 
alfanumeric

o 
50 Cognome del rappresentante legale.  

Nome S 
alfanumeric

o 
50 Nome del rappresentante legale.  

Sesso S 
alfanumeric

o 
1 

Genere del rappresentante legale. 
 
Possibili valori: M o F 

 

Data di nascita S aaaa-mm-gg 10 
Data di nascita del rappresentante 
legale. 

 

Cittadinanza S 
alfanumeric
o 

3 

Cittadinanza del rappresentante 
legale. 
 
Fonte: tabella “Cittadinanze”. 

 

Stato di nascita S 
alfanumeric
o 

4 

Stato di nascita del rappresentante 
Legale. 
 
Fonte: Tabella “Comuni e stati 
esteri”. 

 

Città di nascita 

S se “Stato di 
nascita” è 
diverso da 

Italia 

alfanumeric
o 

100 
Città straniera di nascita del 
rappresentante legale. 

 

Comune di nascita 
S se “Stato di 

nascita” è 
uguale a Italia 

alfanumeric
o 

4 

Comune italiano di nascita del 
rappresentante legale. 
 
Non deve essere valorizzato se 
“Stato di nascita” è diverso da Italia. 
 
Fonte: tabella “Comuni e stati 
esteri”.  
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Data inizio distacco S aaaa-mm-gg 10 
Data inizio del periodo di distacco 
del lavoratore/i.  

 

Data fine distacco S aaaa-mm-gg 10 

Data fine del periodo di distacco del 
lavoratore/i. 
 
Data inizio distacco deve essere 
minore o uguale della data fine 
distacco. 

 

Se
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n

e 
4

.1
.2
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d
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Comune sede del 
distacco 

S 
alfanumeric

o 
4 Comune della sede del distacco.  

Indirizzo sede del 
distacco 

S 
alfanumeric

o 
100 Indirizzo della sede del distacco.  

CAP sede del distacco S 
alfanumeric

o 
5 Cap della sede del distacco.  

Se
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e 
4

.1
.3

 –
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o
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Progressivo S Numerico 3 
Progressivo univoco del lavoratore 
all’interno dell’intera 
comunicazione. 

 

Annullato S 
alfanumeric

o 
1 

Se S: il distacco è annullato. 
 
Se N: il distacco non è oggetto 
annullamento. 

 

Data 
annullamento 

S se 
"Annullato" è 

uguale a S 
aaaa-mm-gg 10 

Data di annullamento del distacco. 
 
Valorizzata dal sistema e non 
modificabile da chi compila la 
comuincazione. 

 

Sostituzione S 
alfanumeric

o 
1 

Se S: il lavoratore è stato oggetto di 
almeno un periodo di sostituzione. 
 
Se N: il lavoratore non è stato 
oggetto di nessun periodo di 
sostituzione. 
 
Informazione attribuita 
automaticamente dal sistema 
all'atto del salvataggio del primo 
periodo di sostituzione e non 
modificabile dal prestatore di servizi. 

 

Notifica lunga 
durata 

S 
alfanumeric

o 
1 

Se S: la durata del distacco è 
maggiore di 12 mesi e minore o 
uguale a 18 mesi.  
 
Se N: la durata del distacco è minore 
di 12 mesi oppure è maggiore di 18 
mesi ma senza che sia stata mai 
salvato un valore maggiore di 12 
mesi e minore o uguale a 18 mesi. 
 
Informazione attribuita 
automaticamente dal sistema 
all'atto del salvataggio della 
comunicazione. 

 

Motivazione lunga 
durata 

N 
alfanumeric

o 
255 

Motivazione del prolungamento del 
distacco oltre i 12 mesi e fino ai 18 
mesi, compreso. 

 

Eccedenza lunga 
durata 

S 
alfanumeric

o 
1 

Se S: la durata del distacco è 
maggiore di 18 mesi.  
 
Se N: la durata del distacco è minore 
o uguale di 18 mesi. 
 
Informazione attribuita 
automaticamente dal sistema 

 



 

all'atto del salvataggio della 
comunicazione. 

Codice 
Identificativo 

S 
alfanumeric

o 
50 

Se “Soggetto Privo di Codice Fiscale” 
è pari a N: coincide con un Codice 
Fiscale italiano. Sono accettati sia il 
formato alfanumerico a 16 caratteri 
sia il numerico a 11 cifre. 
 
Se “Soggetto Privo di Codice Fiscale” 
è pari a S: coincide con un Codice 
identificativo univoco attribuito dallo 
Stato di appartenenza al lavoratore a 
fini fiscali o similari. 

 

Soggetto Privo di 
Codice Fiscale 

S 
alfanumeric

o 
1 

Se S: lavoratore privo di Codice 
Fiscale italiano. 
 
Se N: lavoratore in possesso di un 
Codice Fiscale italiano. 
 
Se “Cittadinanza” lavoratore è 
italiana deve essere impostata a N. 

 

Cognome S 
alfanumeric

o 
50 Cognome del lavoratore.  

Nome S 
alfanumeric

o 
50 Nome del lavoratore.  

Sesso S 
alfanumeric

o 
1 

Genere del rappresentante legale. 
 
Possibili valori: M o F 

 

Data di nascita S Aaaa-mm-gg 10 Data di nascita del lavoratore.  

Stato di nascita S 
alfanumeric

o 
4 

Stato di nascita del lavoratore. 
 
Fonte: Tabella “Comuni e stati 
esteri”. 

 

Città di nascita 

S se “Stato di 
nascita” è 
diverso da 

Italia 

alfanumeric
o 

100 
Città straniera di nascita del 
lavoratore. 

 

Comune di nascita 
S se “Stato di 

nascita” è 
uguale a Italia 

alfanumeric
o 

4 

Comune italiano di nascita del 
lavoratore. 
 
Non deve essere valorizzato se 
“Stato di nascita” è diverso da Italia. 
 
Fonte: tabella “Comuni e stati 
esteri”. 

 

Cittadinanza S 
alfanumeric

o 
3 Cittadinanza del lavoratore.  

Mansione N 
alfanumeric

o 
50 

Mansione o livello d’inquadramento 
del lavoratore. 
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Codice 
Identifica
tivo 

S 
alfanumeric

o 
50 

Se “Soggetto Privo di Codice Fiscale” 
è pari a N: coincide con un Codice 
Fiscale italiano. Sono accettati sia il 
formato alfanumerico a 16 caratteri 
sia il numerico a 11 cifre. 
 
Se “Soggetto Privo di Codice Fiscale” 
è pari a S: coincide con un Codice 

 



 

identificativo univoco attribuito dallo 
Stato di appartenenza al lavoratore a 
fini fiscali o similari. 

Annullato S 
alfanumeric

o 
1 

Se S: il distacco è annullato. 
 
Se N: il distacco non è oggetto 
annullamento. 

 

Data 
annullam
ento 

S se 
"Annullato" è 

uguale a S 
aaaa-mm-gg 10 

Data di annullamento della 
sostituzione. 
 
Valorizzata dal sistema e non 
modificabile da chi compila la 
comuincazione. 

 

Soggetto 
Privo di 
Codice 
Fiscale 

S 
alfanumeric

o 
1 

Se S: lavoratore privo di Codice 
Fiscale italiano. 
 
Se N: lavoratore in possesso di un 
Codice Fiscale italiano. 
 
Se “Cittadinanza” lavoratore è 
italiana deve essere impostata a N. 

 

Cognome S 
alfanumeric

o 
50 Cognome del lavoratore.  

Nome S 
alfanumeric

o 
50 Nome del lavoratore.  

Sesso S 
alfanumeric

o 
1 

Genere del rappresentante legale. 
 
Possibili valori: M o F 

 

Data di 
nascita 

S Aaaa-mm-gg 10 Data di nascita del lavoratore.  

Stato di 
nascita 

S 
alfanumeric

o 
4 

Stato di nascita del lavoratore. 
 
Fonte: Tabella “Comuni e stati 
esteri”. 

 

Città di 
nascita 

S se “Stato di 
nascita” è 
diverso da 

Italia 

alfanumeric
o 

100 
Città straniera di nascita del 
lavoratore. 

 

Comune 
di nascita 

S se “Stato di 
nascita” è 

uguale a Italia 

alfanumeric
o 

4 

Comune italiano di nascita del 
lavoratore. 
 
Non deve essere valorizzato se 
“Stato di nascita” è diverso da Italia. 
 
Fonte: tabella “Comuni e stati 
esteri”. 

 



 

Cittadina
nza 

S 
alfanumeric

o 
3 Cittadinanza del lavoratore.  

Mansione S 
alfanumeric

o 
50 

Mansione o livello d’inquadramento 
del lavoratore. 
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Data invio (marca temporale) S aaaa-mm-gg 10 
Data invio comunicazione. 
 
Impostata in automatico dal sistema. 

 

Notifica lunga durata S 
alfanumeric

o 
1 

Se S: nella comunicazione c'è almeno 
un distacco con durata maggiore di 
12 mesi e minore o uguale a 18 mesi.  
 
Se N: nella comunicazione non c'è 
nessun distacco con durata maggiore 
di 12 mesi e minore o uguale a 18 
mesi oppure per nessun distacco è 
stata mai dichiarata una durata 
compresa tra i 12 mesi e i 18 mesi. 
 
Informazione attribuita 
automaticamente dal sistema 
all'atto del salvataggio della 
comunicazione. 

 

Eccedenza lunga durata S 
alfanumeric

o 
1 

Se S: nella comunicazione c'è un 
distacco con durata maggiore di 18 
mesi.  
 
Se N: nella comunicazione non c'è 
nessun distacco con durata maggiore 
di 18 mesii. 
 
Informazione attribuita 
automaticamente dal sistema 
all'atto del salvataggio della 
comunicazione. 

 

Codice identificativo S 
alfanumeric

o 
50 

Codice identificativo/fiscale del 
compilatore. 
 
Impostato in automatico dal sistema. 

 

E-mail del Soggetto che effettua la 
comunicazione 

S 
alfanumeric

o 
50 

Riferimento email del compilatore. 
 
Impostato in automatico dal sistema. 

 

Tipo Comunicazione S 
alfanumeric

o 
1 

Tipologia di comunicazione: 
    - C: Comunicazione Preventiva; 
    - A: Annullamento; 
    - V: Variazione. 
 
La tipologia comunicazione 
"Comunicazione preventiva 
posticipata" resta valida per le 
comunicazioni trasmesse fino alla 
data di entrata in vigore del nuovo 
modello UNI_Distacco_UE.  Nelle 
nuove comunicazioni è stata 
sotituita dalla combinazione dei 
campi:  
    - tipologia comunicazione: 

 



 

"Comunicazione preventiva" 
    - Posticipata: S 

Posticipata S 
alfanumeric

o 
1 

Se S: la comunicazione è stata inviata 
oltre i termini previsti per 
indisponibilità certificata dal servizio 
di assistenza del servizio informatico. 
 
Se N: invio effettuato durante il 
normale funzionamento del servizio 
informatico. 

 

Codice identificativo della 
comunicazione 

S numerico 17 

Identificativo univoco della 
comunicazione. 
 
Impostato in automatico dal sistema. 

 

Codice comunicazione precedente N 
alfanumeric

o 
17 

Identificativo univoco della 
comunicazione oggetto di 
annullamento o variazione. 

 

 

Modalità Tecniche 

Nel presente allegato sono illustrate le modalità tecniche di compilazione e trasmissione delle 

comunicazioni di inizio, variazione o annullamento riguardanti il distacco di lavoratori nell’ambito di 

una prestazione di servizi erogata in Italia da parte di aziende stabilite in uno degli Stati membri 

dell’Unione Europea o in una nazione extra UE. 

Nel portale dei servizi digitali del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali (servizi.lavoro.gov.it)  

è disponibile la procedura per la trasmissione del modello UNI_Distacco_UE (descritto nell’allegato 

A), attraverso i quali inviare le seguenti tipologie di comunicazione: 

• Comunicazione Preventiva 

o Da inviare per comunicare l’inizio di uno o più distacchi con l’indicazione, per 

ciascuno del periodo di esecuzione, della sede di lavoro e del numero di lavoratori  

o L’invio è a carico del prestatore di servizi e deve essere eseguito entro le ore 24 del 

giorno precedente all’inizio del distacco; 

• Annullamento 

Da effettuare, prima dell’inizio del distacco, nel caso si renda necessaria la variazione di una 

o più dati c.d. ”essenziali”. Questa nuova comunicazione, pertanto, deve essere effettuata, 

http://www.lavoro.gov.it)/


 

dal prestatore di servizi, sempre entro le ore 24 del giorno del giorno di inizio del distacco o 

del primo distacco nel caso di comunicazioni contenente più periodi di lavoro in Italia. 

 Per “dati essenziali” s’intendono i seguenti: 

o Prestatore di servizi:  

▪ Codice identificativo; 

▪ Stato di stabilimento. 

o Impresa utilizzatrice:  

▪ Codice identificativo; 

▪ Stato di stabilimento. 

o Soggetto distaccatario: 

▪ Codice fiscale Azienda. 

o Lavoratore: 

▪ Codice identificativo; 

▪ Stato di nascita; 

▪ Cittadinanza. 

o Lavoratore in sostituzione: 

▪ Codice identificativo; 

▪ Stato di nascita; 

▪ Cittadinanza. 

• Variazione 

Deve essere trasmessa per comunicare che alcuni dati non essenziali inseriti in una 

comunicazione preventiva di distacco, sono variati.  

La variazione deve riguardare uno o più dati tra quelli definiti come “non essenziali”: 

o Data di inizio, di fine e durata del distacco; 

o Data di inizio, di fine e durata della sostituzione, se prevista; 

o Luogo di svolgimento della prestazione di servizi; 

o Avvio, proroga e annullamento sostituzioni; 

o Tipologia dei servizi (codice ATECO); 

o Generalità e domicilio eletto del referente di cui al comma 3, lettera b); 



 

o Generalità del referente di cui al comma 4; 

o Numero del provvedimento di autorizzazione all’esercizio dell’attività di 
somministrazione.  

Deve essere inviata, dal prestatore di servizio applicando le seguenti tempistiche: 

• se le modifiche coinvolgono la data di inizio distacco (anche nel caso di 

variazione del luogo di lavoro) e/o del periodo di sostituzione: entro le ore 24 

del giorno precedente la nuova data inizio distacco/sostituzione;   

• altrimenti: entro le ore 24 del quinto giorno successivo alla data del verificarsi 

dell’evento modificativo. 

Per tutte le tipologie di comunicazioni è prevista la possibilità di marcare la comunicazione con 

l’informazione “Posticipata”, allo scopo di segnalare che l’invio è realizzato in deroga ai limiti 

temporali sopra esposti, a causa di una certificata indisponibilità del sistema Ministeriale. Queste 

comunicazioni devono essere inviate entro le ore 24 del giorno successivo a quello di ripristino del 

pieno funzionamento del sistema. 

 

 

Comunicazione Preventiva 

Prima di accedere alla procedura di compilazione di una comunicazione preventiva di distacco, ai 

sensi dell’art. 1 del D.Lgs. 17 luglio 2016, n. 136, il prestatore di servizio deve registrarsi al portale 

servizi.lavoro.gov.it avendo cura di completare tutti i passi richiesti. 

Le credenziali così ottenute sono utilizzate dal prestatore di servizio per inserire una comunicazione 

di distacco ovvero per consultare la banca dati dei modelli UNI_Distacco_UE di propria pertinenza 

Le sezioni presenti nel modello UNI_Distacco_UE devono essere compilate nel modo che segue: 

• Sezione 0 – Dati generali: 

o Tipologia di servizio (obbligatorio); 

• Sezione 1 - Prestatore di servizio: 

È necessario inserire le seguenti informazioni: 

o Città straniera sede legale (obbligatorio); 

o Identificativo Somministrazione (non obbligatorio). 

Tutte le altre informazioni sono precompilate, recuperandole dai dati forniti dal prestatore di servizi 

in fase di registrazione al portale. 

• Sezione 1.1 - Dati legale rappresentante:  

Il compilatore deve fornire almeno le informazioni obbligatorie. 

http://www.lavoro.gov.it/


 

• Sezione 2.1 - Referente art. 10, comma 3, lettera b)  

Il compilatore deve fornire almeno le informazioni obbligatorie. 

• la Sezione 2.2 - Referente art. 10, comma 4:  

compilabile solo se non il referente art. 10, comma 3, lettera b) non è anche il referente art. 

10, comma 4. 

 Il compilatore deve fornire almeno le informazioni obbligatorie. 

• Sezione 3 – Soggetto Distaccatario: 

Al compilatore è richiesto di inserire il Codice Fiscale del soggetto distaccatario, consentendo 

al sistema di recuperare tutte le informazioni richieste, qualora i dati del soggetto 

distaccatario siano presenti a sistema (perché l’azienda si è registrata contestualmente al 

prestatore di servizi, ovvero in altra data per effettuare un altro adempimento). In caso 

contrario, il compilatore deve inserire almeno i campi “obbligatori”. 

• Sezione 3.1 – Legale Rappresentante: 

Il compilatore deve fornire almeno le informazioni obbligatorie. 

• Sezione 4.1 – Distacchi 

Sezione a dimensione variabile, con minimo pari a 1 e senza vincoli sul numero massimo.  

• Sezione 4.1 – Distacco 

Sezione dedicata al singolo distacco.  

• Sezione 4.1.1 – Durata Distacco 

Tutte le informazioni devono essere obbligatoriamente fornite dal compilatore. 

• Sezione 4.1.2 – Sede lavoro Distacco 

Tutte le informazioni devono essere obbligatoriamente fornite dal compilatore. 

• Sezione 4.1.3 – Lavoratori 

Il compilatore deve fornire almeno le informazioni obbligatorie, ad eccezione del numero 

progressivo assegnato automaticamente dal sistema. 

• Sezione 4.1.3.1 – Sostituzione 

Se necessaria la comunicazione della sostituzione del lavoratore: il compilatore deve fornire 

almeno le informazioni obbligatorie, ad eccezione del numero progressivo dal sistema e della 

mansione entrambe assegnate automaticamente. 

• Sezione 5 – Dati d’invio 

Le informazioni previste in questa sezione sono impostate automaticamente dal sistema 

contestualmente al salvataggio nella banca dati. In particolare:  

o Tipologia di comunicazione:  

▪ Comunicazione Preventiva: C; 



 

o La data invio (Marca Temporale): corrispondente alla data di sistema rilevata all’atto 

del salvataggio della nuova comunicazione; 

o Un codice identificativo comunicazione, con formato: 

aaaammgghh24missms 

 coerente con la data di trasmissione, dove: 

▪ aaaa: anno (4 digit); 

▪ mm: mese (2 digit); 

▪ gg: giorno (2 digit); 

▪ hh24: ore, nel formato “24 ore” (2 digit) 

▪ mi: minuti (2 digit) 

▪ ss: secondi (2 digit); 

▪ ms: millisecondi (3 digit) 

Il compilatore puà selezionare l’informazione “posticipata” per indicare che l’invio è 

effettuato in deroga alle tempistiche fissate per motivi non dipendenti dalla sua volontà. 

• Sezione 6 – Impresa utilizzatrice 

Per i c.d. “distacchi a catena”: al compilatore è richiesto di inserire il Codice Identificativo 

dell’impresa, consentendo al sistema di recuperare tutte le informazioni richieste, qualora i 

dati del soggetto siano presenti a sistema (perché l’azienda si è registrata contestualmente 

al prestatore di servizi, ovvero in altra data per effettuare un altro adempimento o perché 

oggetto di altra comunicazione). In caso contrario, il compilatore deve inserire almeno i 

campi “obbligatori”. 

Annullamento 

Utilizzando il modello UNI_Distacco_UE è possibile trasmettere comunicazioni di annullamento. 

La compilazione di una comunicazione di annullamento si compone di due passaggi: 

• Il compilatore deve indicare il codice identificativo della comunicazione oggetto di 

annullamento; 

• Il sistema crea una nuova comunicazione utilizzando tutti i dati recuperati da quella oggetto 

di annullamento, e assegna in automatico un valore alle seguenti informazioni: 

o Tipologia di comunicazione: A; 

o Codice identificativo comunicazione: valorizzato con un nuovo identificativo; 

o Data invio: impostata con la data di sistema; 



 

o Codice identificativo comunicazione precedente: identificativo della comunicazione 

oggetto dell’annullamento. 

Infine, il sistema, in automatico, procede con l’invio, confermando di fatto l’annullamento. 

Variazione 

La compilazione di una comunicazione di variazione richiede che inizialmente sia fornito al sistema 

il “codice identificativo” della precedente comunicazione.  

Apportate le necessarie variazioni, il compilatore preme il tasto “invio”. Il sistema, nell’elaborare 

tale richiesta, imposterà nella sezione 5 i seguenti valori: 

▪ Tipologia di comunicazione: V; 

▪ Codice identificativo comunicazione: valorizzato con un nuovo identificativo; 

▪ Data invio: impostata con la data di sistema; 

▪ Codice identificativo comunicazione precedente: identificativo della comunicazione oggetto 

della variazione. 

 


