Cassa Edile di Mutualita
3 / ed Assistenza di Milano
Lodi, Monza e Brianza

Ente bilaterale costituito da
Assimpredil ANCE e FeNEAL-UIL, FILCA-CISL, FILLEA-CGIL

Trend dati Cassa Edile

Periodo gennaio — dicembre 2016/2017
e aggiornamenti 2018

(dicembre 2017-gennaio 2018)

Milano, 20 marzo 2018



‘ N. lavoratori e imprese

numero lavoratori numero imprese

mese anno 2014 anno 2015 anno 2016 anno 2017 anno 2018 gn no 2014 |anno 2015 | anno 2016 anno 2017 anno 2018
gennaio 28.329 27.100 24.549 25.538 23.723* 5.572 5.268 5.354 5.306 4.960*
febbraio 28.030 27.595 24.857 25.828 5.545 5.323 5.414 5.345
marzo 28.585 28.174 25.064 26.342 5.571 5.411 5.475 5.387
aprile 28.782 28.195 25.467 26.208 5.577 5.465 5.500 5.382
maggio 28.912 26.898 26.568 26.823 5.600 5.468 5.561 5.419
|giugno 29.162 26.353 26.603 26.800 5.606 5.460 5.574 5.406
luglio 29.340 26.222 27.065 26.620 5.589 5.449 5.573 5.409
agosto 27.873 24.596 25.971 25.530 5.364 5.274 5.404 5.226
settembre 28.854 25.627 27.072 26.163 5511 5.457 5.493 5.318
ottobre 29.107 25.945 27.222 26.375 5.580 5.547 5.529 5.397
novembre 28.658 26.013 27.214 26.550 5.561 5.562 5.524 5.387
dicembre 28.053 25.382 26.465 25.493* 5.451 5.515 5.430 5.234*

La nota vale per tutti i dati correlati delle tabelle successive

1)  (* Inriferimento ai mesi di dicembre 2017 e di gennaio 2018 si specifica che i dati esposti non sono ancora consolidati.

2)  Anche per i mesi precedenti potrebbero registrarsi variazioni in incremento date dagli adempimenti tardivi delle imprese.
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‘ N. lavoratori e imprese

Andamento numero lavoratori Andamento numero imprese
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Massa salari e ore dichiarate

massa salariale

somma ore lavorate

somma altre ore

mese anno 2016 anno 2017 anno 2018 anno 2016 anno 2017 an no 2018 | anno 2016 anno 2017 anno 2018
gennaio | € 30.090.087,00| € 32.797.694,00| € 33.680.128,00| 2.617.554,00( 2.899.586,20|2.988.944,20(1.287.519,00( 1.501.360,00 1.220.164,00
febbraio | € 31.618.551,00| € 31.180.805,00 3.120.029,10| 3.091.712,20 856.371,50 825.565,00
marzo € 36.376.060,00( € 37.453.884,00 3.411.489,70| 3.715.739,60 960.169,50 865.273,00
aprile € 34.723.346,00( € 32.809.497,00 3.245.564,60| 2.872.070,50 784.098,00( 1.136.842,00
maggio € 36.481.945,00( € 38.922.936,00 3.421.254,40| 3.660.182,90 1.176.158,50 959.525,00
giugno € 36.316.686,00( € 37.886.226,00 3.404.426,20| 3.556.328,20 973.813,00 841.637,00
luglio € 35.429.550,00( € 36.290.260,00 3.511.069,70| 3.587.342,40 770.057,00 616.061,00
agosto € 22.797.590,00( € 23.412.511,00 2.074.096,50| 2.133.061,40 2.495.644,00| 2.258.409,50
settembre| € 35.853.799,00( € 34.947.888,00 3.549.839,00| 3.443.756,00 897.569,50 623.967,00
ottobre € 35.082.947,00( € 38.319.220,00 3.480.957,80| 3.781.125,80 848.109,00 559.480,00
novembre | € 37.093.893,00| € 38.508.015,00 3.484.116,60| 3.612.485,50 1.072.518,00 771.773,00
dicembre | € 35.168.448,00( € 32.962.168,00 2.868.457,30| 2.652.496,90 1.747.671,00f 1.352.046,00
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‘ Trend massa salariale dichiarata

Trend massa salariale
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Trend ore lavorate/ore lavorabili

ore lavorate media ore lavorate % ore lavorate su ore lavorabili
mese anno 2017 anno 2018 anno 2017 anno 2018 anno 2017 an no 2018
gennaio 2.899.586,20 2.988.944,20 113,54 125,99 70,96% 78,75%
febbraio 3.091.712,20 119,70 74,81%
marzo 3.715.739,60 141,06 88,16%
aprile 2.872.070,50 109,59 68,49%
maggio 3.660.182,90 136,46 85,29%
giugno 3.556.328,20 132,70 82,94%
luglio 3.587.342,40 134,76 84,23%
agosto 2.133.061,40 83,55 52,22%
settembre| 3.443.756,00 131,63 82,27%
ottobre 3.781.125,80 143,36 89,60%
novembre | 3.612.485,50 136,06 85,04%
dicembre | 2.652.496,90 104,05 65,03%
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Trend lavoratori stranieri/sul totale dei
lavoratotri iscritt

. . . . % lavoratori stranieri sul
lavoratori stranieri per nascita totale numero lavoratori . .
totale dei lavoratori
anno anno anno | anno anno anno anno anno anno
MeSe 1 2016 | 2017 | 2018 | 2016 | 2017 | 2018 2016 | 2017 | 2018
gennaio 11.232 | 12.003 | 11.238 | 24.549 | 25.538 | 23.723 45,753 47,001| 47,372
febbraio 11.538 | 12.203 24.857 | 25.828 46,418 47,247
marzo 11.710 | 12.580 25.064 | 26.342 46,720 47,756
aprile 12.017 | 12.532 25.467 | 26.208 47,187 47,817
maggio 12.475 | 12.950 26.568 | 26.823 46,955 48,279
giugno 12.441 | 12.842 26.603 | 26.800 46,765 47,918
luglio 12.761 | 12.800 27.065 | 26.620 47,149( 48,084
agosto 12.132 | 12.098 25.971 | 25.530 46,714 47,387
settembre| 12.830 | 12.479 27.072 | 26.163 47,392 47,697
ottobre 13.070 | 12.689 27.222 | 26.375 48,013 48,110
novembre | 13.044 | 12.770 27.214 | 26.550 47,931| 48,098
dicembre | 12.632 | 12.139 26.465 | 25.493 47,731 47,617
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Rapporto lavoratori stranieri/totale

lavorator1 1scritti

—— stranieri anno 2016
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‘ Trend lavoratori a part-time/totale

lavoratori 1scrittl

’ di Milano,

Lodi, Monza
e Brianza

. . . % lavoratori part-time sul
n. lavoratori part-time tot. n. lavoratori .
tot. lavoratori
mese anno 2017 [anno 2018 |anno 2017 @nno 2018 pAnno 2017 &an no 2018
gennaio 480 442 25.538 23.723 1,88% 1,86%
febbraio 482 25.828 1,87%
marzo 504 26.342 1,91%
aprile 511 26.208 1,95%
maggio 521 26.823 1,94%
giugno 529 26.800 1,97%
luglio 527 26.620 1,98%
agosto 492 25.530 1,93%
settembre 485 26.163 1,85%
ottobre 508 26.375 1,93%
novembre 495 26.550 1,86%
dicembre 489 25.493 1,92%
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N. lavoratori a part-time / totale
lavoratot1 1scritti

N. lavoratori part-time su totale lavoratori

30000
25000 T— T HH T
20000 .
15000 B
10000 —
5000 —

0 ol il ol ol ol gl ol ol ol ol ol

06/)”% /&%’% %’éo % %‘9% \%9”0 o ?QO% &@&e%, %Oé’e OOI/@%, %%é»e
Blavoratori part-time anno 2017 @lavoratori part-time 2018 Otot. lavoratori 2017 Otot. lavoratori 2018




Trend CIG

numero lavoratori numero imprese Ore CIG
mese |anno 2016 pnno 2017 @nno 2018 | anno 2016 anno 2017 an no 2018 |anno 2016 Janno 2017 |[anno 2018
gennaio 24.549 25.538 23.723 5.354 5.306 4.960 187.908 140.051 72.232
febbraio 24.857 25.828 5.414 5.345 291.982 162.839
marzo 25.064 26.342 5.475 5.387 196.768 103.616
aprile 25.467 26.208 5.500 5.382 140.207 101.077
maggio 26.568 26.823 5.561 5.419 289.063 75.145
giugno 26.603 26.800 5.574 5.406 103.426 46.771
luglio 27.065 26.620 5.573 5.409 81.022 27.489
agosto 25.971 25.530 5.404 5.226 51.269 10.311
settembre 27.072 26.163 5.493 5.318 75.509 30.303
ottobre 27.222 26.375 5.529 5.397 113.332 30.563
novembre 27.214 26.550 5.524 5.387 174.571 66.285
dicembre 26.465 25.493 5.430 5.234 70.467 56.792
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Trend CIG

di Milano,
Lodi, Monza
e Brianza

Ore CIG somma ore lavorate
mese anno 2016 |anno 2017 @nno 2018 | anno 2016 anno 2017 an no 2018
gennaio 187.908,00] 140.051,00( 72.232,00|] 2.617.554,00( 2.899.586,20( 2.988.944,20
febbraio 291.982,00| 162.839,00 3.120.029,10( 3.091.712,20
marzo 196.768,00| 103.616,00 3.411.489,70( 3.715.739,60
aprile 140.207,00| 101.077,00 3.245.564,60( 2.872.070,50
maggio 289.063,00f 75.145,00 3.421.254,40( 3.660.182,90
giugno 103.426,00| 46.771,00 3.404.426,20| 3.556.328,20
luglio 81.022,00f 27.489,00 3.511.069,70| 3.587.342,40
agosto 51.269,00f 10.311,00 2.074.096,50( 2.133.061,40
settembre 75.509,00f 30.303,00 3.549.839,00( 3.443.756,00
ottobre 113.332,00] 30.563,00 3.480.957,80( 3.781.125,80
novembre | 174.571,00f 66.285,00 3.484.116,60| 3.612.485,50
dicembre 70.467,001 56.792,00 2.868.457,30| 2.652.496,90
¢
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Flussi operai assunti /cessati 2017-18

operai assunti anno 2017

operai assunti anno 2018

operai cessati anno 2017

operai cessati anno 2018

mese italiani |stranieri ot .| italiani |stranieri ot .| italiani | stranieri ot .| italiani |stranieri ot .
assunti assunti cessati cessati
gennaio 840 1.117 1.957 1.018 1.360f 2.378 739 1.106 1.845 724 920| 1.644
febbraio 802 1.145 1.947 708 899 1.607
marzo 779 1.306 2.085 737 1.100 1.837
aprile 731 1.147 1.878 660 987 1.647
maggio 800 1.309 2.109 738 1.293 2.031
giugno 903 1.278 2.181 870 1.294 2.164
luglio 912 1.390 2.302 889 1.436 2.325
agosto 415 710 1.125 811 1.250 2.061
settembre 1.082 1.661 2.743 836 1.251 2.087
ottobre 953 1.556 2.509 789 1.188 1.977
novembre 808 1.214 2.022 859 1.277 2.136
dicembre 524 703 1.227 1.509 1.834 3.343
Operaio cessato = operaio licenziato o dimissionario
Cassa
Edile

e Brianza
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‘ Numero complessivo lavoratori

Numero complessivo lavoratori

Gennaio 2018 — Febbraio 2017 Gennaio 2017 — Febbraio 2 016

42.111 41.966

Il dato é riferito al numero di operai che sono stati denunciati almeno per una mensilita nel periodo di riferimento

Periodo di riferimento = dal mese di riferimento dell’estrazione (gennaio) ai dodici mesi precedenti.
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Andamento apprendisti/n. tot. lavoratori

1scritt

N. totale operai Apprendisti 0o Apprendisti/Operai
mese |anno 2017 fanno 2018 @nno 2017 gnno 2018 4nno 2017 &n no 2018
gennaio 25.538 23.723 392 370 1,53% 1,56%
febbraio 25.828 388 1,50%
marzo 26.342 386 1,47%
aprile 26.208 393 1,50%
maggio 26.823 420 1,57%
giugno 26.800 419 1,56%
luglio 26.620 422 1,59%
agosto 25.530 402 1,57%
settembre 26.163 420 1,61%
ottobre 26.375 413 1,57%
novembre 26.550 401 1,51%
dicembre 25.493 381 1,49%

e Brianza
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Andamento apprendisti/n. tot. lavoratori
1scritti

N. apprendisti su totale operai
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Imprese con titolare straniero

N. imprese con titolare straniero n tot. imprese % su [ N. tot. imprese
mese anno 2017 |anno 2018 jnno 2017 Jmno 2018 pnno 2017 dn no 2018
gennaio 739 671 5.306 4.960 13,93% 13,53%
febbraio 755 5.345 14,13%
marzo 768 5.387 14,26%
aprile 787 5.382 14,62%
maggio 806 5.419 14,87%
giugno 803 5.406 14,85%
luglio 800 5.409 14,79%
agosto 766 5.226 14,66%
settembre 792 5.318 14,89%
ottobre 814 5.397 15,08%
novembre 803 5.387 14,91%
dicembre 753 5.234 14,39%

e Brianza
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Andamento imprese con titolare straniero

Andamento imprese con titolare straniero
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Bimprese con titolare straniero anno 2018

Onumero totale imprese anno 2017

Onumero totale imprese anno 2018
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Andamento verifiche in cantiere 2017-18

Gennaio - Dicembre 2017
Imprese
L. . iscritte a . . Operai | Operai .
Cantieri | Interventi | Imprese . Imprese Imprese | Operai Operai . . Operai
e . . seguito . ] . ] ..| integrati| daPTa ]
verificati| eseguiti |controllate |, ] regolarizzate*| regolari* | controllati |regolarizzati* regolari*
ispezione C.E.* FT*
*
TOTALE 759 1.438 2.002 80 229 1.693 4.228 93 761 0 3.374
Gennaio 2018
Imprese
L. . iscritte a . . Operai | Operai .
Cantieri | Interventi | Imprese . Imprese Imprese | Operai Operai . . Operai
. . seguito . . . . ..| integrati| daPTa .
verificati| eseguiti |controllate |, ] regolarizzate*| regolari* | controllati [regolarizzati* regolari*
ispezione C.E.* FT*
*
TOTALE 58 111 18 0 2 16 45 0 0 0 45
Legenda:
Operai regolarizzati = precedentemente non regolarmente assunti dal datore di lavoro e non dichiarati in Cassa Edile
Operai integrati C.E. = regolarmente assunti dal datore di lavoro ma non precedentemente dichiarati in Cassa Edile
Operai da PT a FT = operai con trasformazione rapporto di lavoro da part-time a full-time
Operai regolari = regolarmente assunti dal datore di lavoro e dichiarati in Cassa Edile
Campi con asterisco (*) = in corso di consolidamento
4
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Andamento verifiche in cantiere 2017 -
cantiert verificati ed interventi eseguiti

Cantieri verificati e interventi eseguiti
gennaio-dicembre 2017

1.438

1.600

1.400

1.200

M Cantieri verificati
1.000

H Interventi eseguiti
800
600

400

200

di Milano,
Lodi, Monza
e Brianza



Andamento verifiche in cantiere 2017 —
imprese controllate

Imprese controllate gennaio-dicembre 2017

B Imprese iscritte a seguito ispezione* M Imprese regolarizzate* ™ Imprese regolari*

80; 4%
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Andamento verifiche in cantiere 2017 —
lavoratori controllati

Operai controllati gennaio-dicembre 2017

M Operai regolarizzati* M Operai integrati C.E.* ® Operai da PT a FT* M Operai regolari*

93; 2%

0; 0%

di Milano,
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Andamento verifiche in cantiere 2018 -
cantiert verificati ed interventi eseguiti

Cantieri verificati e interventi eseguiti
gennaio 2018
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Andamento verifiche in cantiere 2018 —
imprese controllate

Imprese controllate gennaio 2018

B Imprese iscritte a seguito ispezione* M Imprese regolarizzate* = Imprese regolari*

0%
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Andamento verifiche in cantiere 2018 —
lavoratori controllati

Operai controllati gennaio 2018

M Operai regolarizzati* M Operai integrati C.E.* ™ Operaida PTa FT* M Operai regolari*
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