Cassa Edile di Mutualita
/ ed Assistenza di Milano
Lodi, Monza e Brianza

Ente bilaterale costituito da
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Trend dati Cassa Edile —
territorio di Monza e Brianza

Periodo gennaio — dicembre 2016/2017 e
aggiornamenti 2018
(giugno-luglio 2018)

Milano, 20 settembre 2018



‘ N. lavoratori e imprese

numero lavoratori numero imprese
mese anno 2016 anno 2017 anno 2018 anno 2016 anno 2017 an no 2018
gennaio 3.442 3.366 3.237 981 952 919
febbraio 3.474 3.368 3.240 982 945 922
marzo 3.521 3.442 3.269 986 958 928
aprile 3.531 3.467 3.312 997 958 933
maggio 3.594 3.496 3.368 1.006 970 940
giugno 3.609 3.572 3.440* 1.018 987 950*
luglio 3.650 3.545 3.362* 1.014 973 932*
agosto 3.534 3.378 981 944
settembre 3.585 3.423 983 944
ottobre 3.551 3.481 975 960
novembre 3.569 3.472 983 967
dicembre 3.470 3.370 968 952

La nota vale per tutti i dati correlati delle tabelle successive

1) (*) In riferimento ai mesi di giugno e luglio 2018 é da sottolineare che il dato fornito & parziale in quanto non tutte le
imprese hanno ancora provveduto ad inviare la relativa denuncia.

2) Anche per i mesi precedenti potrebbero registrarsi variazioni in incremento date dagli adempimenti tardivi delle
imprese.

3) Si precisa che i dati sono stati estratti in data 20 settembre 2018.
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‘ N. lavoratori e imprese

Andamento numero lavoratori

Andamento numero imprese
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Massa salari e ore dichiarate

massa salariale

somma ore lavorate

somma altre ore

di Milano,
Lodi, Monza

mese anno 2016 anno 2017 anno 2018 anno 2016 anno 2017 an no 2018 anno 2016 |anno 2017 anno 2018
gennaio | € 4,289.052 | € 4.472.191 | € 4,755.525 371.501 389.878 418.497 187.570 209.927 171.347
febbraio | € 4,521.272 | € 4.246.044 | € 4,244,740 445,975 418.652 415.217 119.003 100.737 79.555
marzo € 5.264.735 | € 5.194.844 | € 4,713.092 494.023 511.912 461.038 127.780 92.356 84.809
aprile € 5.022.819 | € 4.539.635 | € 4.,718.466 467.741 393.134 412.762 99.598 141.904 119.974
maggio € 5.229.167 | € 5.466.808 | € 5.371.788 489.671 510.318 502.665 144.115 107.695 88.596
giugno € 5.327.975 | € 5.392.417 | € 5.231.720 498.217 501.896 487.441 111.697 99.378 92.042
luglio € 5.141.179 | € 5.104.990 | € 5.140.650 507.164 500.966 499.386 83.829 72.430 67.583
agosto € 2.852.070 | € 2.881.428 255.804 258.610 369.006 336.808
settembre| € 5.138.480 | € 4.845.077 504.816 472.837 97.029 75.911
ottobre € 4,933.560 | € 5.356.118 483.659 522.578 93.564 64.017
novembre | € 5.146.123 | € 5.285.319 480.123 492.070 121.546 92.627
dicembre | € 4,963.074 | € 4.545.562 406.396 366.038 210.834 178.064
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‘ Trend massa salariale dichiarata

Trend massa salariale
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Trend ore lavorate/ore lavorabili

. % ore lavorate su ore
ore lavorate media ore lavorate .
lavorabili
mese anno 2017 anno 2018 anno 2017 anno 2018 anno 2017 an no 2018
gennaio 389.877,70 418.496,70 115,83 129,29 72,39% 80,80%
febbraio 418.652,20 415.217,00 124,30 128,15 77,69% 80,10%
marzo 511.912,40 461.037,70 148,73 141,03 92,95% 88,15%
aprile 393.134,30 412.761,90 113,39 124,63 70,87% 77,89%
maggio 510.318,10 502.664,50 145,97 149,25 91,23% 93,28%
giugno 501.896,00 487.440,70 140,51 141,70 87,82% 88,56%
luglio 500.966,30 499.386,00 141,32 148,54 88,32% 92,84%
agosto 258.609,60 76,56 47,85%
settembre 472.836,90 138,14 86,33%
ottobre 522.578,30 150,12 93,83%
novembre 492.070,00 141,73 88,58%
dicembre 366.038,40 108,62 67,89%

Ore lavorabili mese =160
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Trend lavoratori stranieri/sul totale deil
lavoratori 1scritti

% lavoratori stranieri sul

lavoratori stranieri per nascita totale numero lavoratori . .
totale dei lavoratori
anno anno anno | anno anno anno anno anno anno
MeSe 1 2016 | 2017 | 2018 | 2016 | 2017 | 2018 2016 | 2017 | 2018
gennaio 1.528 | 1.499 ( 1.471| 3.442 3.366 3.237 44,393( 44,534| 45,443
febbraio 1.563 | 1.521 | 1.469| 3.474 3.368 3.240 44,991 45,160 45,340
marzo 1.590 ( 1.570( 1.487| 3.521 3.442 3.269 45,158 45,613| 45,488
aprile 1.601 | 1.605( 1.544| 3.531 3.467 3.312 45,341 46,294| 46,618
maggio 1.632| 1.636| 1.578| 3.594 3.496 3.368 45,409 46,796 46,853
giugno 1.632 | 1.681( 1.619| 3.609 3.572 3.440 45,220 47,0601 47,064
luglio 1.649 | 1.645| 1.546| 3.650 3.545 3.362 45,178 46,403| 45,985
agosto 1.585 | 1.547 3.534 3.378 44,850 45,796
settembre| 1.601 1.591 3.585 3.423 44,658 46,480
ottobre 1.592 ( 1.618 3.551 3.481 44,832 46,481
novembre 1.602 [ 1.606 3.569 3.472 44,887 46,256
dicembre 1.554 | 1.543 3.470 3.370 44,784 45,786
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Rapporto lavoratori stranieri/totale
lavoratori 1scritti

Trend lavoratori stranieri sul totale dei lavorator i
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‘ Trend lavoratori a part-time/totale
lavoratort 1scrittl

. . . % lavoratori part-time sul
n. lavoratori part-time tot. n. lavoratori .
tot. lavoratori
mese anno 2017 gnno 2018 | anno 2017 &nno 2018 Anno 2017 é@an no 2018
gennaio 81 78 3.366 3.237 2,41% 2,41%
febbraio 83 83 3.368 3.240 2,46% 2,56%
marzo 87 89 3.442 3.269 2,53% 2,72%
aprile 92 76 3.467 3.312 2,65% 2,29%
maggio 91 74 3.496 3.368 2,60% 2,20%
giugno 82 76 3.572 3.440 2,30% 2,21%
luglio 84 73 3.545 3.362 2,37% 2,17%
agosto 80 3.378 2,37%
settembre 77 3.423 2,25%
ottobre 79 3.481 2,27%
novembre 82 3.472 2,36%
dicembre 81 3.370 2,40%
|

< Cassa
& Edile
di Milano,
Lodi, Monza
e Brianza



N. lavoratori a part-time / totale
lavoratort 1scrittt

N. lavoratori part-time su totale lavoratori
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Trend CIG

numero lavoratori numero imprese Ore CIG

mese [anno 2016 pnno 2017 gnno 2018 | anno 2016 anno 2017 an no 2018 Janno 2016 |anno 2017 anno 2018
gennaio 3.442 3.366 3.237 981 952 919 25.196 25.693 12.275
febbraio 3.474 3.368 3.240 982 945 922 40.806 24.549 16.588
marzo 3.521 3.442 3.269 986 958 928 26.175 12.802 19.896
aprile 3.531 3.467 3.312 997 958 933 17.936 13.501 13.691
maggio 3.594 3.496 3.368 1.006 970 940 43.455 8.859 8.883
giugno 3.609 3.572 3.440 1.018 987 950 12.633 7.868 6.169
luglio 3.650 3.545 3.362 1.014 973 932 13.304 4.663 4.872
agosto 3.534 3.378 981 944 4.834 2.259
settembre 3.585 3.423 983 944 10.063 4,581
ottobre 3.551 3.481 975 960 14.431 5.870
novembre 3.569 3.472 983 967 24.638 10.025
dicembre 3.470 3.370 968 952 6.236 9.038
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Trend CIG

di Milano,
Lodi, Monza

Ore CIG somma ore lavorate
mese |anno 2016 |anno 2017 fanno 2018 | anno 2016 anno 2017 an no 2018
gennaio 25.196,00| 25.693,00f 12.275,00 371.500,90 389.877,70 418.496,70
febbraio 40.806,00{ 24.549,00| 16.588,00 445.974,70 418.652,20 415.217,00
marzo 26.175,00f 12.802,00f 19.896,00 494.023,20 511.912,40 461.037,70
aprile 17.936,00] 13.501,00] 13.691,00 467.740,80 393.134,30 412.761,90
maggio 43.455,00 8.859,00 8.883,00 489.670,80 510.318,10 502.664,50
giugno 12.633,00 7.868,00 6.169,00 498.217,20 501.896,00 487.440,70
luglio 13.304,00 4.663,00 4.872,00 507.163,60 500.966,30 499.386,00
agosto 4.834,00 2.259,00 255.804,30 258.609,60
settembre| 10.063,00 4.,581,00 504.815,90 472.836,90
ottobre 14.431,00 5.870,00 483.659,20 522.578,30
novembre | 24.638,00| 10.025,00 480.123,40 492.070,00
dicembre 6.236,00 9.038,00 406.396,30 366.038,40
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Flussi operai assunti/cessati 2017-18

operai assunti anno 2017 operai assunti anno 2018 |operai cessati anno 2017 bperai cessati anno 2018
tot. tot. tot. tot.
mese italiani [stranieri |assunti | italiani |stranieri |assunti | italiani |stranieri | cessati | italiani |stranieri |cessati
gennaio 49 65 114 72 79 151 77 54 131 73 64 137
febbraio 58 65 123 75 75 150 56 72 128 64 83 147
marzo 76 106 182 79 89 168 74 60 134 85 56 141
aprile 62 101 163 73 120 193 79 70 149 54 65 119
maggio 74 91 165 82 106 188 42 91 133 58 72 130
giugno 84 134 218 95 112 207 66 97 163 67 84 151
luglio 69 63 132 76 98 174 98 128 226 106 120 226
agosto 30 29 59 73 100 173
settembre 74 138 212 41 76 117
ottobre 76 113 189 80 85 165
novembre 79 80 159 83 94 177
dicembre 40 32 72 128 146 274
Operaio cessato = operaio licenziato o dimissionario
Cassa
Edile

e Brianza
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‘ Numero complessivo lavoratori

Numero complessivo lavoratori

Luglio 2018 — Agosto 2017 Luglio 2017 — Agosto 2016
4.885 4.966

Il dato é riferito al numero di operai che sono stati denunciati almeno per una mensilita nel periodo di riferimento

Periodo di riferimento = dal mese di riferimento dell’estrazione (luglio) ai dodici mesi precedenti.
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‘ Andamento apprendisti/n. tot.

lavoratori 1scritti

N. totale operai Apprendisti o Apprendisti/Operali
mese |anno 2017 fanno 2018 @nno 2017 @&nno 2018 gnno 2017 an no 2018
gennaio 3.366 3.237 75 73 2,23% 2,26%
febbraio 3.368 3.240 77 80 2,29% 2,47%
marzo 3.442 3.269 77 75 2,24% 2,29%
aprile 3.467 3.312 85 78 2,45% 2,36%
maggio 3.496 3.368 87 82 2,49% 2,43%
giugno 3.572 3.440 84 79 2,35% 2,30%
luglio 3.545 3.362 84 67 2,37% 1,99%
agosto 3.378 84 2,49%
settembre 3.423 85 2,48%
ottobre 3.481 85 2,44%
novembre 3.472 81 2,33%
dicembre 3.370 77 2,28%
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Andamento apprendisti/n. tot. lavoratori
1scritt

N. apprendisti su totale operai

4.000

3.500 4 - - S
3.000
2500 T
2.000 T
1.500 1
1.000
500 1
iE

T R Se”@%i:%r °”@07¢Zb6070»e
ON. tot. operai anno 2017 EN. tot. operai anno 2018

ON. apprendisti anno 2017 ON. apprendisti anno 2018




‘ Imprese con titolare straniero

N. imprese con titolare

n tot. imprese

% sul N. tot. imprese

straniero
mese |anno 2017 gnno 2018 fanno 2017 eLnno 2018 fnno 2017 4dn no 2018
gennaio 101 95 952 919 10,61% 10,34%
febbraio 100 93 945 922 10,58% 10,09%
marzo 104 96 958 928 10,86% 10,34%
aprile 108 98 958 933 11,27% 10,50%
maggio 109 102 970 940 11,24% 10,85%
giugno 110 99 987 950 11,14% 10,42%
luglio 109 92 973 932 11,20% 9,87%
agosto 108 944 11,44%
settembre 102 944 10,81%
ottobre 107 960 11,15%
novembre 108 967 11,17%
dicembre 103 952 10,82%
|
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Andamento imprese con titolare

stranietro

1000 1
900

800

700 A

600

500

400 ¢

300
200
100

Andamento imprese con titolare straniero

L I I
[N N Y N

9, by, ey Vo ey Y, Moy %os, S, O, Ton, Yo
/7/7(9/. b/;g/. /?O ) \9,9/0 9, o /o) S, % s, /776 ) re 6/776 Q /776/,
o - re e

@imprese con titolare straniero anno 2017
Bimprese con titolare straniero anno 2018
Onumero totale imprese anno 2017

Onumero totale imprese anno 2018

18




