Cassa Edile di Mutualita
ed Assistenza di Milano
Lodi, Monza e Brianza

Ente bilaterale costituito da
Assimpredil ANCE e FeNEAL-UIL, FILCA-CISL, FILLEA-CGIL

DOMANDA DI RIMBORSO PER CASSA INTEGRAZIONE GUADAGNI APPRENDISTI
PER EVENTI METEOROLOGICI

IMPRESA

Ragione sociale:

P. IVA / Codice Fiscale: n. iscrizione in Cassa Edile:
Telefono: E-mail:

APPRENDISTA

Codice di iscrizione in Cassa Edile:

Cognhome: Nome:
Data di nascita: Cod. Fiscale (LTI
Indirizzo di cantiere:
Mese di: Paga oraria/retribuzione lavoratore:
N. giornate di assenza per maltempo: Pari a n. ore:
indicare i giorni del mese interessati dall'evento
112 |3|4|5|6|7|8]|9]10]|M1 12 |13 | 14 |15 | 16 [ 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 256 | 26 | 27 | 28 | 29 | 30 | 31
Mese di: Paga oraria/retribuzione lavoratore:
N. giornate di assenza per maltempo: Pari a n. ore:

indicare i giorni del mese interessati dall'evento

112|3(4|5|6|7|8|9|10| 11 (12|13 (14 |15 |16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 |23 |24 | 25| 26 |27 |28 | 29 | 30 | 31

DOCUMENTI DA ALLEGARE
Per le imprese con personale operaio e apprendista
1) Copia dell’autorizzazione rilasciata dall'INPS all’intervento CIG per eventi meteorologici

Oppure (opzione consigliata per consentire il rispetto delle tempistiche contrattuali di
inoltro della domanda):

1bis) Stampa dell'autorizzazione disponibile sul sito www.inps.it — Cassetto Previdenziale
Aziende — Lista Autorizzazioni Cassa Integrazione

2) Fotocopia della busta paga dell’apprendista comprovante il pagamento anticipato da parte
dellimpresa della prestazione per Cassa Integrazione Guadagni

Per le imprese con solo personale apprendista

1) Fotocopia della busta paga dell’apprendista comprovante il pagamento anticipato da parte
dellimpresa della prestazione per Cassa Integrazione Guadagni

Data di presentazione____ Timbro e firma dell'impresa
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Cassa Edile di Mutualita
ed Assistenza di Milano
Lodi, Monza e Brianza

Ente bilaterale costituito da
Assimpredil ANCE e FeNEAL-UIL, FILCA-CISL, FILLEA-CGIL

DOMANDA DI RIMBORSO PER CASSA INTEGRAZIONE GUADAGNI APPRENDISTI
PER EVENTI METEREOLOGICI

Cosi come previsto dal CCNL vigente, con effetto dal 1° gennaio 2009, i lavoratori apprendisti
potranno beneficiare, in caso di sospensione o riduzione dell’attivita lavorativa per eventi
meteorologici, del trattamento di Cassa Integrazione Guadagni (CIGO). Tale prestazione sara
erogata dalla Cassa Edile per un massimo di 150 ore/anno di interruzione dell’attivita lavorativa
dovuta ai suddetti eventi.

Come stabilito dai verbali di accordo del 17/12/2013 e del 10/01/2014 sottoscritti dalle
Organizzazioni Sindacali dei Lavoratori e dei Datori di Lavoro territoriali il versamento alla Cassa
Edile di Milano, Lodi, Monza e Brianza del contributo aggiuntivo pari allo 0,30% della
retribuzione percepita dal lavoratore apprendista, € sospeso fino al 31/12/2014.

CONDIZIONI PER L’'EROGAZIONE DELLA PRESTAZIONE

la sospensione o riduzione dell’attivitd lavorativa dovra essere riferita ad un periodo non
inferiore a una giornata di lavoro;

1. dovrarisultare I'iscrizione dell’apprendista, all’atto dell’evento, presso la Cassa Edile;

2. limpresa dovra aver debitamente esposto nella denuncia mensile dei lavoratori le ore
Cassa Integrazione Guadagni (CIG) dell’apprendista;

3. l'impresa dovra essere in regola con il versamento degli accantonamenti e delle
contribuzioni alla stessa Cassa Edile sia al momento dell’evento sia all’atto dell’inoltro e
della liquidazione della domanda di prestazione;

4. tale prestazione verra anticipata all’apprendista dall'impresa che ne chiedera poi il
rimborso, tramite apposita domanda alla stessa Cassa Edile.

TERMINE PRESENTAZIONE DOMANDA
Per le imprese con personale operaio e apprendista

La domanda per essere accolta dovra pervenire alla Cassa Edile entro i 30 giorni successivi al
rilascio, da parte dell'INPS, dell’autorizzazione all’intervento CIG per eventi meteorologici
per il cantiere in cui era occupato il personale apprendista.

Per le imprese con solo personale apprendista

Nell'ipotesi in cui I'impresa risulti avere alle dipendenze solo personale apprendista, la richiesta
dovra pervenire alla Cassa Edile entro il termine previsto per la presentazione della
denuncia mensile dei lavoratori occupati (MUT) relativa al periodo in cui si & verificato
I'evento.

MODALITA’ DI INOLTRO DELLA DOMANDA

La domanda compilata e provvista degli allegati richiesti pud essere inoltrata a Cassa Edile tramite
i seguenti canali:

- per posta elettronica all'indirizzo prestazioni@cassaedilemilano.it

- per posta ad una delle sedi Cassa Edile

- amano agli sportelli delle sedi Cassa Edile

Mod. 86 CE — 01.2014
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